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Q. Critically examine the effectiveness of NITI Aayog's flagship initiative, 

Aspirational Districts Programme, in achieving its objectives of rapid 

development. Suggest measures for further improvement. 

Answer: NITI Aayog's initiatives, ADP and AIM, target distinct yet crucial aspects of 

India's development. Let's critically examine their effectiveness and suggest 

improvements for each program. 

Aspirational Districts Programme (ADP): 

Effectiveness: 

• Measurable progress: ADP has demonstrably improved health, education, and 

basic infrastructure in targeted districts. The Delta Ranking fosters competition, 

driving faster development. 

• Convergence: ADP encourages synergy between central and state schemes, 

streamlining service delivery. 

• District-level transformation: Empowering District Collectors and promoting 

bottom-up planning leads to context-specific solutions and community 

participation. 

Challenges: 

• Data Quality Concerns: The Delta Ranking system's reliance on data may be 

susceptible to inconsistencies, impacting fairness. 

• Sustainability Concerns: Initial success might be due to short-term 

interventions. Long-term sustainability requires ongoing support and capacity 

building. 

• Focus on Rankings: Overemphasis on rankings might overshadow broader 

developmental goals. 

Improvement Measures: 

• Strengthen data collection and verification. 

• Focus on capacity building for district officials. 

• Develop flexible program guidelines for each district's unique needs. 

• Shift focus from rankings to long-term development outcomes. 
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• Actively engage local communities in planning and implementation. 

Atal Innovation Mission (AIM): 

Effectiveness: 

• Encouraging innovation: AIM fosters a culture of innovation and 

entrepreneurship in schools and universities through Atal Tinkering Labs (ATLs) 

and Atal Incubation Centers (AICs). 

• Supporting startups: AIM provides financial and mentorship support to 

startups through various challenges and incubation programs. 

• Promoting regional development: Initiatives like Atal Community Innovation 

Centres (ACICs) aim to bring innovation to underserved regions. 

Challenges: 

• Limited reach: While ATLs are growing, they haven't reached all schools yet. 

Similarly, AIM's programs might not benefit all aspiring entrepreneurs. 

• Quality of innovation: The focus might be on quantity (number of ATLs or 

startups) over nurturing high-impact innovations with strong commercialization 

potential. 

• Sustainability of startups: AIM's support might not extend far enough to 

ensure the long-term success of incubated startups. 

Improvement Measures: 

• Expand the reach of ATLs and consider mentorship programs for teachers. 

• Prioritize nurturing high-quality innovations with potential for real-world 

impact. 

• Offer mentorship and support beyond incubation to ensure long-term success 

of startups. 

• Focus on fostering a culture of design thinking and problem-solving alongside 

technical skills. 

• Encourage collaboration between startups, research institutions, and 

established industries. 
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Conclusion: 

Both ADP and AIM represent significant strides towards India's development. 

Addressing the challenges and implementing the suggested measures can strengthen 

their effectiveness. ADP can ensure long-term, sustainable development in targeted 

districts, while AIM can empower a generation of young innovators and entrepreneurs 

to drive India's future. By working together, these initiatives have the potential to create 

a more equitable and innovative India. 

 

 

 



 

 

 

प्र. तेजी से विकास के अपने उदे्दश्यों कय प्राप्त करने में नीवत आययग की प्रमुख पहल, आकाोंक्षी 

वजला काययक्रम की प्रभािशीलता की आलयचनात्मक जाोंच करें । आगे सुधार के वलए उपाय 

सुझाएँ। 

उत्तर: नीति आयोग की पहल, एडीपी और एआईएम, भारि के तिकास के तितिष्ट लेतकन महत्वपूर्ण 

पहलुओ ंको लतिि करिी हैं। आइए उनकी प्रभाििीलिा की आलोचनात्मक जांच करें  और प्रते्यक 

कायणक्रम के तलए सुधार का सुझाि दें। 

आकाोंक्षी वजला काययक्रम (एडीपी): 

प्रभािशीलता: 

• मापने ययग्य प्रगवत: एडीपी ने लतिि तजलो ंमें स्वास्थ्य, तििा और बुतनयादी ढांचे में उले्लखनीय 

 सुधार तकया है। डेल्टा रैं तकंग प्रतिस्पधाण को बढािा देिी है, तजससे तिकास िेज होिा है। 

• अवभसरण: एडीपी सेिा तििरर् को सुव्यिस्थिि करिे हुए कें द्र और राज्य योजनाओ ंके बीच 

 िालमेल को प्रोत्सातहि करिा है। 

• वजला स्तरीय पररितयन: तजला कलेक्टरो ंको सिक्त बनाने और बॉटम-अप योजना को बढािा 

 देने से संदभण-तितिष्ट समाधान और सामुदातयक भागीदारी प्राप्त होिी है। 

चुनौवतयाँ: 

• डेटा गुणित्ता सोंबोंधी वचोंताएँ: डेल्टा रैं तकंग प्रर्ाली की डेटा पर तनभणरिा तिसंगतियो ंके प्रति 

 संिेदनिील हो सकिी है, तजससे तनष्पििा प्रभातिि हो सकिी है। 

• स्थिरता सोंबोंधी वचोंताएँ: प्रारंतभक सफलिा अल्पकातलक हस्तिेपो ं के कारर् हो सकिी है। 

 दीर्णकातलक स्थिरिा के तलए तनरंिर समिणन और िमिा तनमाणर् की आिश्यकिा होिी है। 

• रैं वकों ग पर ध्यान दें: रैं तकंग पर अतधक जोर व्यापक तिकासात्मक लक्ष्ो ंपर भारी पड़ सकिा 

 है। 

सुधार के उपाय: 

• डेटा संग्रह और सत्यापन को मजबूि करें । 

• तजला अतधकाररयो ंके तलए िमिा तनमाणर् पर ध्यान दें। 

• प्रते्यक तजले की तितिष्ट आिश्यकिाओ ंके तलए लचीले कायणक्रम तदिातनदेि तिकतसि करें । 

• रैं तकंग से हटकर दीर्णकातलक तिकास पररर्ामो ंपर ध्यान कें तद्रि करें । 

• योजना और कायाणन्वयन में थिानीय समुदायो ंको सतक्रय रूप से िातमल करें । 

 

 

 



 

 

अटल इनयिेशन वमशन (एआईएम): 

प्रभािशीलता: 

• निाचार को प्रोत्सातहि करना:एआईएम अटल तटंकररंग लैब्स (एटीएल) और अटल इनकू्यबेिन 

 सेंटसण (एआईसी) के माध्यम से सू्कलो ंऔर तिश्वतिद्यालयो ंमें निाचार और उद्यतमिा की संसृ्कति 

 को बढािा देिा है। 

• स्टाटणअप का समिणन:एआईएम तितभन्न चुनौतियो ं और ऊष्मायन कायणक्रमो ं के माध्यम से 

 स्टाटणअप्स को तित्तीय और परामिण सहायिा प्रदान करिा है। 

• िेत्रीय तिकास को बढािा देना:अटल कमु्यतनटी इनोिेिन सेंटर (एसीआईसी) जैसी पहल का 

 उदे्दश्य िंतचि िेत्रो ंमें निाचार लाना है। 

चुनौवतयाँ: 

• सीतमि पहंुच:जबतक एटीएल बढ रहे हैं, िे अभी िक सभी सू्कलो ंिक नही ंपहंुचे हैं। इसी िरह, 

 एआईएम के कायणक्रमो ंसे सभी इचु्छक उद्यतमयो ंको लाभ नही ंहो सकिा है। 

• निाचार की गुर्ित्ता:मजबूि व्यािसायीकरर् िमिा के साि उच्च प्रभाि िाले निाचारो ंको 

 बढािा देने के बजाय मात्रा (एटीएल या स्टाटणअप की संख्या) पर ध्यान कें तद्रि तकया जा सकिा 

 है। 

• स्टाटणअप्स की स्थिरिा:इनकू्यबेटेड स्टाटणअप्स की दीर्णकातलक सफलिा सुतनतिि करने के तलए 

 एआईएम का समिणन पयाणप्त नही ंहो सकिा है। 

सुधार के उपाय: 

• एटीएल की पहंुच का तिस्तार करें  और तििको ंके तलए परामिण कायणक्रमो ंपर तिचार करें । 

• िास्ततिक दुतनया पर प्रभाि डालने की िमिा िाले उच्च गुर्ित्ता िाले निाचारो ंको बढािा देने 

 को प्राितमकिा दें। 

• स्टाटणअप की दीर्णकातलक सफलिा सुतनतिि करने के तलए इन्क्कू्यबेिन से परे सलाह और समिणन 

 प्रदान करें । 

• िकनीकी कौिल के साि-साि तडजाइन सोच और समस्या-समाधान की संसृ्कति को बढािा 

 देने पर ध्यान दें। 

• स्टाटणअप्स, अनुसंधान संथिानो ंऔर थिातपि उद्योगो ंके बीच सहयोग को प्रोत्सातहि करें । 

वनष्कर्य: 

एडीपी और एआईएम दोनो ंही भारि के तिकास की तदिा में महत्वपूर्ण प्रगति का प्रतितनतधत्व करिे हैं। 

चुनौतियो ंका समाधान करने और सुझाए गए उपायो ंको लागू करने से उनकी प्रभाििीलिा मजबूि हो 

सकिी है। एडीपी लतिि तजलो ंमें दीर्णकातलक, सिि तिकास सुतनतिि कर सकिा है, जबतक एआईएम 

भारि के भतिष्य को आगे बढाने के तलए युिा निप्रििणको ंऔर उद्यतमयो ंकी एक पीढी को सिक्त बना 

सकिा है। साि तमलकर काम करने से, इन पहलो ंमें अतधक न्यायसंगि और निोने्वषी भारि बनाने की 

िमिा है। 


