
Introduction to management प्रबंधन का परिचय 

ननरे्दशन 

Management skills by Pramod sir 



Introduction to management प्रबंधन का परिचय 

Management skills by Pramod sir 

निरे्दशि का अर्थ
जब मिुष्य आगे बढ़िे के निए रू्दसर ों के अिुभव, 

और नववेक का सहारा िेता है, त  रू्दसरे व्यक्ति 

की सहायता क  निरे्दशि कहा जाता है। 

When man resorts to the experience, and 

conscience, of others to move forward, 

the other person's help is called 

directing. 
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निरे्दशि का अर्थ

निरे्दशि वास्तव में एक पर् प्रर्दशथि है। 

Directing, in fact, is guidance 
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निरे्दशि का अर्थ
निरे्दशि की प्रनिया में निरे्दशक नकसी व्यक्ति में 

ज्ञाि का नवकास िही ों करता, बक्ति उस व्यक्ति में 

पहिे से मौजूर्द ज्ञाि क  सही नर्दशा रे्दता है और उसे 

िक्ष्य तक पहुँचाता है।

In the process of directing, the director 

does not develop knowledge in a person, 

but gives the right direction to the 

knowledge already present in that person 

and conveys it to the goal.
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निरे्दशि की पररभाषाएों  

निरे्दशि व्यक्ति के दृनिक ण ों तर्ा उसके बार्द के 

व्यवहार क  प्रभानवत करिे के उदे्दश्य से स्र्ानपत 

गनतशीि आपसी सम्बन् ों का एक प्रिम है।

गुड

Directing is a process of dynamic 

relationships established with the aim of 

influencing an individual's attitudes and 

subsequent behaviour.
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निरे्दशि की पररभाषाएों  

व्यक्ति के स्वयों क  पहचाििे में इस प्रकार 

सहायता प्रर्दाि करिा, नजससे वह अपिे जीवि 

में आगे बढ़ सके, इस प्रनिया क  निरे्दशि कहा 

जाता है।

शिे हैमररि

Helping a person to recognize himself 

in such a way that he can move forward 

in his life is called directing.
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निरे्दशि की पररभाषाएों  

निरे्दशि एक ऐसी प्रनिया है नजसका उदे्दश्य व्यक्ति में निनहत 

सजीव और नियात्मक शक्तिय ों का नवकास करिा है; नजसकी 

सहायता से वह जीवि की समस्याओों क  सुगमता एवों

सरितापूवथक जीवि पयथन्त हि करिे य ग्य बिाता है

चाइश म

Directing is a process that aims at developing the 

living and functional faculties inherent in the 

individual; With the help of which he makes the 

problems of life easily and easily able to solve 

throughout life
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निरे्दशि अनिगम में सहायक ह ती है।

निरे्दशि व्यक्तिगत जरूरत ों क  पूरा करती है।

निरे्दशि छात् ों की उपिक्ति और प्रगनत क  बढ़ाता है।

Direction is helpful in studying.

Directing caters to individual needs.

Directing enhances the achievement and 

progress of students.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  
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निरे्दशि का कायथ नशक्षार्ी की य ग्यताओों का 

नवकास करिा है।

मािव समाज में प्रते्यक व्यक्ति क  निरे्दशि की 

आवश्यकता ह ती है।

The function of directing is to develop 

the abilities of the learner.

Every individual in human society needs 

direction.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  
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निरे्दशि की नवशेषताएों  

निरे्दशि की प्रकृनत बहपक्षीय है।

यह एक समस्या केक्तित और प्रार्ी केक्तित प्रनिया है।

निरे्दशि की नवनि व्यक्ति और समूह र्द ि ों से सोंबोंनित है।

The nature of directing is multifaceted.

It is a problem-centric and applicant-centric 

process.

The method of directing pertains to both the 

individual and the group.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  

निरे्दशि व्यक्ति के समग्र पहिुओों के नवकास से 

सोंबोंनित है।

इस प्रनिया का मुख्य उदे्दश्य व्यक्ति क  आत्म-

निरे्दशि के य ग्य बिािा है।

Directing deals with the development of 

the overall aspects of the individual.

The main purpose of this process is to 

make the individual capable of self-

direction.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  
यह नवनभन्न के्षत् ों में समाय जि की क्षमता 

नवकनसत करिे में सहायक ह ता है।

इस प्रनिया का तात्कानिक उदे्दश्य व्यक्ति की 

तत्काि समस्याओों के समािाि में मर्दर्द करिा है।

It helps in developing the capacity for 

adjustment in different areas.

The immediate purpose of this process is 

to help the individual solve immediate 

problems.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  

निरे्दशि में व्यक्तिपरक और वसु्तनिष्ठ र्द ि ों 

प्रकार के परीक्षण ों का उपय ग नकया जा 

सकता है।

Both subjective and objective tests can 

be used in directing.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  

निरे्दशि के आिार पर व्यक्ति और समाज 

र्द ि ों की प्रगनत और नवकास के निए प्रयास 

नकए जाते हैं।

Based on the directive, efforts are 

made for the progress and 

development of both the individual 

and the society.
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निरे्दशि की नवशेषताएों  

निरे्दशि के सोंबोंि में नवनभन्न प्रकार की 

जािकारी प्राप्त करिे के निए नवनभन्न नवनिय ों 

और प्रनवनिय ों का सोंयुि रूप से उपय ग 

नकया जा सकता है।

Different methods and methods can 

be used jointly to obtain different 

types of information regarding 

directing.
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ननरे्दशन की प्रकृनि 
निरे्दशि एक सतत प्रनिया है 

निरे्दशि व्यक्ति के नवकास पर ज र रे्दती है

व्यक्तित्व नवकास में निरे्दशि सहायक ह ती है 

Directing is a continuous process 

Directing emphasizes the development of 

the individual

Direction is helpful in personality 

development 
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ननरे्दशन की प्रकृनि 
यह औपचाररक और अिौपचाररक र्द ि ों तरह से 

जीवि में य गर्दाि रे्दता है। 

निरे्दशि से समाय जि करिे की क्षमता नवकनसत 

ह ती है 

It contributes to life both formally and 

informally. 

Directing develops the ability to make 

adjustments 
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निरे्दशि के प्रकार 

पैट्र सि के अिुसार–

स्वास्थ्य निरे्दशि

आनर्थक निरे्दशि

शैनक्षक निरे्दशि

व्यावसानयक निरे्दशि

व्यक्तिगत निरे्दशि

According to Paterson-

Health Instructions

Economic Guidance

Educational Instruction 

Professional Instruction 

Personal Instruction 
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निरे्दशि के प्रकार 
नवनियम मानट्थि के अिुसार–

शैनक्षक निरे्दशि

व्यावसानयक निरे्दशि

सामानजक और िागररक कायों में निरे्दशि

स्वास्थ्य और शारीररक समस्याओों से सम्बक्तन्त निरे्दशि

अवकाश के सवोत्तम उपय ग के निए निरे्दशि

चररत् निमाथण कायों का निरे्दशि
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निरे्दशि के प्रकार 

According to William Martin–

Educational Instruction

Professional Instruction

Directing in social and civic work

Guidance related to health and physical problems

Directions for the best use of leisure

Directing character building works
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